
АНАЛИТИЧЕСКИЙ ОТЧЁТ
деятельности отдела художественно-массового творчества

МОУ ДО «ЦДЮТ» г.Рыбницы
за I полугодие 2020 - 2021 учебного года

Электронная почта структурного подразделения: zavmetxmo@gmail.com
.

1. Общие сведения

1.2. Основные направления деятельности структурного подразделения (в соответствии со
свидетельством о  государственной аккредитации и Приказом Министерства просвещения
ПМР от 11.10.2017 года № 1127 «Об утверждении Классификации дополнительных
образовательных программ в ОДО кружковой направленности»):

- хореографическая;
- художественно-эстетическая;
- вокальная.

2. Сведения о педагогических кадрах отдела
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1. Хореографическая 2 - 2 1 1 1 - - - - 35
2 Художественно-

эстетическая
7 - 7 - 1 2 1 3 - 2 43

3 Вокальная 2 - 2 1 1 - - 1 - - 38
Педагоги -

организаторы
4 2 2 2 - - - 4 - - 33

Режиссер 1 - 1 - - - - 1 - - 25
Итого по отделу: 16 2 14 4 3 3 1 9 - 2 33

% 100 12 88 25 19 19 6 56 - 13
Первое полугодие
2019 – 2020 уч.г. %

19
чел

3 17/
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34

Выводы: Отдел художественно-массового творчества МОУ ДО «ЦДЮТ» реализует 3
направления деятельности и на 100 % обеспечен специалистами, имеющими профильное
образование.

У 9 сотрудников (56%) отсутствуют квалификационные категории в связи с тем, что:
1. Недостаточно стажа в занимаемой должности у сотрудников Воробьевой С.В., Ямщиковой

Д.Д., Кондря Н. Г., Купной К.Б., Калиной Т.Н.
2. Погребная О.Е. – аттестуется на 1 квалификационную категорию в январе 2021 года;

Мусиенко А.В.- аттестуется на 2 квалификационную категорию в феврале 2021 года.
3. Студент 4 курса – Крыжановский В.А.,
4. Отсутствуют профильные курсы повышения квалификации для режиссера Каражеляско

С.А.

mailto:zavmetxmo@gmail.com


3.Структура контингента обучающихся
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1. Хореографическая 69 11 58 27 - - 42 2 -
2 Вокальная 44 8 36 36 8 - - - 10
3 Художественно -

эстетическая
254 103 151 156 50 32 16 - 5

Итого: 367 122 245 219 58 32 58 2 15
% 100 33 67 59 16 9 16 0,5 4
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3.1. Всего обучающихся в отделе 367 чел., в  том числе:
- мальчиков 122 чел., 33 %, в прошлом уч.г.: 159 чел., 32%
- девочек 245 чел., 67 %, в прошлом уч.г.: 339 чел., 68 %
3.2. Обучаются: - на базе ОДО – 130 чел., 35%, в прошлом уч.г.: 182чел., 37%;

- на базе  других  учреждений - 237 чел., 65 %, в прошлом уч.г.: 316 чел, 63 %.
3.3. Количество обучающихся по годам обучения:

Год обучения Количество обучающихся %
1 г/о 219 59
2 г/о 58 16
3 г/о 32 9

4 г/о и последующие 58 16
Итого: 367 100

3.4. Количество обучающихся по направленностям деятельности:

№
п/п

Направленности дополнительных
образовательных программ

Всего кружковцев % 2019 –
2020у.г.,

%
1 Хореографическая 69 19 114/23
2 Вокальная 44 12 30/6
3 Художественно-эстетическая 254 69 354/71

Итого: 367 100 498/100

3.5. Социальный паспорт обучающихся:

Категория Количество обучающихся % 2019 – 2020
у.г., %

Дети из многодетных семей 27 36
Дети из неполных семей 81 75

Дети – сироты - -
Опекаемые дети - 2
Дети-инвалиды - - -

Дети из семей, оказавшихся в
трудной жизненной ситуации

11 12



3.6. Движение обучающихся:

Количество обучающихся Сравнительная динамика
(>, <, =)

Причины
выбытия

На начало учебного
года

На декабрь

364 367 > 3 -

Выводы: по сравнению с отчетным периодом прошлого учебного года, общее количество
обучающихся в отделе уменьшилось на 132 человека по причине сокращения количества
кружков на 3 и, соответственно, количества групп на 12.
Основные показатели социального паспорта обучающихся остаются стабильными.

4. Программно-учебное обеспечение

4.1. Выполнение учебного плана - 100%.
4.2. Реализуемые дополнительные образовательные программы по

направленностям:
Направленности
дополнительных
образовательных

программ
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ВИДЫ ПРОГРАММ

Авторская Типовая Состави
тельская

Адаптиро-
ванная

Рабочая Другие

Хореографическая 1 - 1 - - - -
Вокальная 2 - 2 - - - -

Художественно-
эстетическая

5 - 2 3 - - -

ИТОГО:
(суммарное
количество, %)

8/
100

- 5/ 63 3/37 - - -

Выводы: в 2020 – 2021 уч.г. в отделе реализуется 8 программ дополнительного образования, в
прошлом году реализовывалось 11 программ: 8 типовых (73%) и 3 составительских (27%). Все
программы соответствуют требованиям нормативно – правовой документации МП ПМР.

5. Качество учебно-воспитательного процесса

5.1. Уровень усвоения дополнительной образовательной программы:

№
п/п

Направленности
дополнительных
образовательных

программ

Высокий Средний Низкий

количество % количество % количество %

1 Хореографическая 35 28 - -
2 Вокальная 29 10 - -
3 Художественно-

эстетическая
186 48 - -

Итог
о:

250 68 86 32 - -



Примечание: 336 обучающихся приняли участие в итоговом КСЗ, что составляет 92 % от
общего количества обучающихся в учреждении. При этом 68% показали высокий уровень
ЗУН, а 32 % – средний, что на 12 % ниже, чем за первое полугодие прошлого учебного года.
Данные показатели качества усвоения дополнительной образовательной программы
подтверждают результаты участия обучающихся в конкурсных мероприятиях всех уровней.

5.2. Победители и призёры конкурсных мероприятий (фестивали, выставки,
конкурсы, соревнования, конференции и др.):
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Учрежденческий 4 85 8 8 8 61 85 100
I полугодие 2019 - 2020

уч.г.
7 110 14 14 15 43 39

Муниципальный 5 61 - - - 43 3 46 75.4

I полугодие 2019 - 2020
уч.г.

18 513 - 1 - 47 56 123 24

Республиканский 3 7 - - - 7 7 100

I полугодие 2019 - 2020
уч.г.

5 70 6 2 3 2 8 11 15.8

Международный 9 50 11 14 5 3 33 66

I полугодие 2019 - 2020
уч.г.

11 103 8 7 2 4 44 65 63

Всего: 17 203 19 22 13 1 13 171 84.2
I полугодие 2019 - 2020

уч.г.
41 796 28 24 20 242 30.4

Вывод: в 2020 – 2021 учебном году,  как и в прошлом, обучающиеся в МОУ ДО «ЦДЮТ»
показали средний уровень результативности участия в конкурсных мероприятиях различного
уровня, но выше по сравнению с пошлым годом.

5.3. Количество Президентских стипендиатов в отделе - 8, в том числе в отчетном
учебном году – 0.

5.4. Количество Детских образцовых коллективов в отделе - 1:

Наименование коллектива (полное) Ф.И.О. педагогов (полностью) Статус присвоение/
подтверждение

Хореографический коллектив
«Арабеск»

Чебан Светлана
Анатольевна

подтверждение

Итого:                 коллективов - 1 Педагогов - 1 Подтверждено -1

Примечание: в первом полугодии 2020 – 2021 уч.г. в отделе ХМТ стало на 1 образцовый
детский коллектив меньше в связи с увольнением педагога А.О.Мельниковой, руководителя
ансамбля «Амели».



5.5. Количество культурно-массовых мероприятий, организованных и
проведенных сотрудниками отдела:

Направление мероприятий* Уровень
мероприятий

Количество
мероприятий

Количество
обучающихся,

принявших в них
участие

Количество
зрителей

Гражданско-патриотическое Международный

Республиканский

Муниципальный 2 40 480
Учрежденческий

Культурно-просветительское Международный

Республиканский 1 15 20
Муниципальный 1 7 25
Учрежденческий

Досуговая деятельность Международный

Республиканский

Муниципальный 2 156 460
Учрежденческий 8 420 150

Итого направлений - 3 Международный

Республиканский 1 15 20
Муниципальный 5 203 965
Учрежденческий 8 420 150

Итого: 14 638 1135
первое полугодие 2019-2020

уч.г.
итого 41 936 1408

Примечание: в первом полугодии 2020 – 2021 уч.г. по сравнению с первым полугодием
прошлого учебным годом уменьшилось количество культурно – массовых мероприятий всех
уровней, организуемых МОУ ДО «ЦДЮТ», что связано с запретом на проведение массовых
мероприятий в условиях карантина.

6. Значимые достижения структурного подразделения за первое полугодие 2020-2021
учебного года

6.1. 2 специалиста отдела – руководители РМО:
- Воробьева С.В. – руководитель РМО педагогов-организаторов;
- Погребная О.Е. – руководитель РМО педагогов – руководителей театральных кружков
6.2. Педагоги отдела – участники институционального тура Республиканского конкурса
профессионального мастерства «Золотой ключ – 2020» в номинации «педагог-организатор»:
- Воробьева С.В. в категории после 35 лет,
- Ямщикова Д.Д. в категории до 35 лет.
6.3. Трое специалистов отдела (21%) распространили опыт работы в печати: в сборнике
материалов ХIV Международной научно – практической конференции «Михаило –
Архангельские чтения» 17.11.2020г.;



- 3 специалистов выступили с обобщением опыта работы на РМО руководителей
хореографических кружков 02.12.2020 и РМО педагогов-организаторов 25.11.2020.
6.4. С 10 января 2020 года в театральном коллективе «Скоморохи» реализуется проект «Первая
строка», в рамках которого воспитанники осваивают основы стихосложения под руководством
Мунтян В.Ю., руководителя коллектива. Творческие работы воспитанников публикуются в
поэтических сборниках Приднестровья.

Кроме того, в творческих объединениях структурного подразделения обучается 5 одаренных
детей, которые принимают активное участие и занимают призовые места в конкурсных
мероприятиях разного уровня.
6.5. За первое полугодие 2020-2021 учебного года прошли курсы повышения квалификации 5
сотрудников отдела.  В  аттестационную комиссию  были  приняты 2 заявления от  педагогов.
Готовятся к аттестации на первую квалификационную категорию 1 педагог-организатор и на
вторую категорию 1 педагог-организатор.

Анализ работы отдела художественно-массового творчества за первое полугодие позволяет
констатировать, что в структурном подразделении налажена система методической работы.
Деятельность всех творческих объединений ведется в соответствии с образовательными
программами, 100% которых утверждены в установленном порядке Министерством
просвещения ПМР.

Отдел обладает достаточно профессиональным кадровым ресурсом. Знания, умения и
навыки обучающихся, результативность их участия в республиканских и международных
конкурсах находятся на стабильно высоком уровне, насколько возможно в современных
условиях.

7. Проблемы структурного подразделения в отчетном учебном году:

- остается актуальной проблема отсутствия актового зала для проведения концертно –
развлекательных и культурно – массовых программ;

- высокая оплата участия в международных хореографических и художественно-эстетических
конкурсах в интернет-пространстве;

- ветхость оконных рам в кабинетах №16, 19,20 и 21 МОУ ДО «ЦДЮТ».

Заведующий отделом
МОУ ДО «ЦДЮТ»________________/ С.В.Воробьева

Дата сдачи отчета 27.12.2020г.


