


Основополагающие педагогические теории и концепции:
- концепция «Учение через деятельность» (Д.Дьюи);
- концепция «Системно – деятельностный подход в обучении» (Л.С.Выготский);
- теория поэтапного формирования умственных действий (П.Я.Гальперин);
- теория программного обучения (Т.А.Ильина, Н.Ф.Талызина);
- теория содержательного обобщения (В.В.Давыдов);
- теория развития познавательного интереса (Т.В.Щукина);
- теория оптимизации обучения (Ю.К.Бабанский);
- теория проблемного обучения (М.И.Махмутов, И.Я.Лернер, М.Н.Снаткин, А.М.Матюшкин);
- теория активизации учебно – воспитательного процесса (Т.И.Шамова) и другие.

3.5. Самообразование. Технология опыта в рамках самообразования – система конкретных
педагогических действий и мероприятий, организация, содержание, формы, методы, приемы обучения,
обеспечивающие профессиональный рост.

Данный раздел представляется в виде таблицы.

Этапы Содержание работы Результаты работы

20__/20 __
уч.год

20__/20 __
уч.год

20__/20 __
уч.год

4. Обобщение опыта работы
Обобщение положительного опыта,  приобретенного в рамках самообразования, должно

осуществляться на различных уровнях:
* институциональном:

- на заседаниях методических объединений ОДО (не менее 1 раза в год);
- на заседаниях педагогического совета, методического совета,
- в рамках конкурсов профессионального мастерства;

* муниципальном, республиканском, международном:
- в рамках научно – практических конференций и семинаров (в выступлениях и печатных

статьях), презентации опыта на курсах повышения квалификации;
- в рамках Республиканского научно – методического совета, Республиканского методического

объединения;
- в рамках конкурсов профессионального мастерства;
- через создание и обеспечение функционирования собственных веб – сайтов.


